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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/1-112-02/25-01/155
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31, sije€nja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe élanka 42. stavka 1. i
odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.155/2023), u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. KRISTINA HADAS, OIB 51376415214, profesor engleskog jezika i knjizevnosti i francuskog
jezika i knjizevnosti, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU KRIMINALISTICKE POLICIJE, SEKTOR
OPCEG KRIMINALITETA | MEDUNARODNE POLICIJSKE SURADNJE, SLUZBU ZA
MEDUNARODNU POLICIJSKU SURADNJU, ODJEL TELEKOMUNIKACIJSKOG CENTRA,
PREVODITELJA | EVIDENTICARA, na radno mjesio SAMOSTALNI POLICIJSKI SLUZBENIK 1.
VRSTE 3. KATEGORIJE za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podruéje drustvenih,
humanisti¢kih, prirodnih, tehni€kih ili biotehnickih znanosti, umjetni¢ko podrucje, podrucje biomedicine
i zdravstva ili interdisciplinarna podru¢ja znanosti i umjetnosti, znanje engleskog, njemackog,
francuskog ili Spanjolskog jezika i najnize policijsko zvanje: POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
Sest mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze uivrdit ée se rjedenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrnosti ovog rjesenja.

4. Zalba ne odgada izvrienje rjesenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni policijski sluzbenik 1.
vrste — 3. kategorije u Ministarstvu unutarnjih poslova, Upravi kriminalisti¢ke poiicije, Sektoru opceg
kriminaliteta i medunarodne policijske suradnje, Sluzbi za medunarodnu policijsku suradnju, Odjelu
telekomunikacijskog centra, prevoditelja i evidenti¢ara, za koje je ufvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st
HKO-a, podrudje drustvenih, humanistiékih, prirodnih, tebni¢kinh ili biotehnickih znanosti, umjetnicko
podrucje, podrucje biomedicine i zdravstva ili interdisciplinarna podrucja znanosti i umjetnosti, znanje
engleskog, njemadkog, francuskog ili 3panjolskog jezika i najnize policijsko zvanje: policijski inspektor,
koji je objavljen u Narodnim novinama, broj 119/24 od 16. listopada 2024. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za
prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeéaja u Narodnim novinama.

Sukladno odredbi élanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeéaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih posliova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjec¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno trinaest (13)
prijava, a naken uvida u prijave utvrdila je listu od osam (8) kandidata prijavljenih na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a &ije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.



Sukiadno &lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjedaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeéaja.

Poziv za testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 26. studenog 2024. godine, a prva
faza testiranja odrzana je dana 3. prosinca 2024. godine.

Za kandidate koji su pristupili testiranju provedeno je testiranje u dvije faze. Prva faza sastojala
se od pisane provjere znanja, a druga faza sastojala se od provjere znanja engleskog jezika ili drugog
stranog jezika koji je naveden u struénim uvjetima za radno mjesto.

Prvoj fazi testiranja pristupilo je osam (8) kandidata.

Druga faza testiranja iz provjere znanja engleskog jezika odrzana je dana 6. prosinca 2024.
godine, a drugoj fazi testiranja pristupilo je osam (8) kandidata koji su zadovoljili na prvoj fazi testiranja.

Svih asam (8) kandidata zadovoljilo je na prvoj i drugoj fazi testiranja te su sukladno odredbi
¢lanka 14. Uredbe pozvani na razgovor {intervju) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja,
vjestine i sposobnosti te stedeno radno iskustvo.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Na radno mjesto samostaini policijski stuzbenik |. vrste — 3. kategorije u Ministarstvu unutarnjih
postova, Upravi kriminalisticke policije, Sektoru opéeg kriminaliteta i medunarodne policijske suradnje,
Sluzbi za medunarodnu policijsku suradnju, Odjelu telekomunikacijskog centra, prevoditelja i
evidenti¢ara izabrana fe kandidatkinja Kristina Hada$, koja je ostvarila ukupno 30,00 bodova, te je
prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drZzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buduci da je profesor engleskog jezika i knjizevnosti i francuskog jezika i knjizevnosti. Po
sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz élanka
54. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati oscba koja se prima u policiju
iz &lanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i
66/2019). Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta,
$to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi élanka 76. stavka 2. Zakona o drZzavnim sluzbenicima ovo rjeSenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe &lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvr$nosti ovog
rieSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

To&ka 4. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjin
poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka

za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitaine

transformacije elektroni¢kim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor'Bozinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata

3. Arhiva 38/1 - trajno %WW7
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/1-112-02/25-01/156
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sije¢nja 2025.

Ministarstvo unutarnjih posiova (OIB 36162371878),na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka 1. i
odredbe Clanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.155/2023), u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. PETRA OMERCEVIC, OIB 73414074812, stru¢na prvostupnica inzenjerka mehatronike,
prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu stuzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH
POSLOVA, SAMOSTALNI SEKTOR ZA INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE SUSTAVE,
KOMUNIKACIJSKO — INFORMATICKI CENTAR, na radno mjesto VISI INZENJER U
SAMOSTALNOM SEKTORU ZA INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE SUSTAVE za koje je
utvrdena razina 6.1. sv ili 6.1. st HKO-a, podrucje drustvenih, prirodnih ili tehnickih znanosti i najnize
policijsko zvanje: POLICIISKI NAREDNIK.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
Sest mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvr§nosti ovog riedenja.

4. Zalba ne odgada izvr$enje riesenja.
ObrazloZenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjeaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi inzenjer u samostalnom sektoru
za informacijske i komunikacijske sustave u Ministarstvu unutarnjih poslova, Samostalnom sektoru za
informacijske i komunikacijske sustave, Komunikacijsko — informatickom centru, za koje je utvrdena
razina 6.1. sv ili 6.1. st HKO-a, podruéje drustvenih, prirodnih ili tehnickih znanosti i najnize policijsko
zvanje policijski narednik, koji je objavijen u Narodnim novinama, broj 119/24 od 16. listopada 2024.
godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije | Ministarstva
unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javhog natjeéaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno $est (6)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dva (2) kandidata prijavljena na javni natjeéaj koji
ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeé¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjeéaja.



Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 26. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 3. prosinca 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su dva (2) kandidata.

Oba kandidata zadovoljila su na testiranju te su sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe pozvani
na razgovor (intervju) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te
steceno radno iskustvo.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi &élanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje§¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Na radno mjesto vidi inZenjer u samostalnom sektoru za informacijske | komunikacijske
sustave u Ministarstvu unutarnjih poslova, Samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske
sustave, Komunikacijsko - informati¢kom centru izabrana je kandidatkinja Petra Omercevi¢, koja je
ostvarila ukupno 20,00 bodova, te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je struéna prvostupnica inzenjerka mehatronike. Po sluZbenoj duZnosti provjereno
je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drZzavnim
sluzbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz Clanka 47. Zakona ¢
policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovana ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, Sto je utvrdeno uvidom u
pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi élanka 76. stavka 2. Zakona o drZavnim sluzbenicima ovo rjesenje dostavija
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi élanka 77. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluZzbenicima, po izvrsnosti ovog
riedenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjiesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rje§enja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu

sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
posiova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rjesenja do dana isteka roka
Za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne

transformacije elektronic¢kim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.s¢. Davor-Bozinovié¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata . )
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/l-112-02/25-01/157
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sijecnja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe &lanka 42. stavka 1. i
odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.155/2023), u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. MARKO MRVELJ, OIB 17446117583, struéni prvostupnik inZenjer odrzavanja motornih
vozila, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO
UNUTARNJIH POSLOVA, SAMOSTALNI SEKTOR ZA INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE
SUSTAVE, KOMUNIKACIJSKO - INFORMATICKI CENTAR, na radno mjesto VISI INZENJER U
SAMOSTALNOM SEKTORU ZA INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE SUSTAVE za koje je
utvrdena razina 6.1. sv ili 6.1. st HKO-a, podruéje drustvenih, prirodnih ili tehniékih znanosti i najnize
policijsko zvanje: POLICIJSKI NAREDNIK.

2. Imenovani se prima u drzavnu stuzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od Sest
mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvr§nosti ovog rjiesenja.

4. Zalba ne odgada izvrienje riedenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredenc vrijeme za slobodno radno mjesto visi inZenjer u samostainom sektoru
za informacijske | komunikacijske sustave u Ministarstvu unutarnjih poslova, Samostalnom sektoru za
informacijske i komunikacijske sustave, Komunikacijsko — informati¢kom centru, za koje je utvrdena
razina 6.1. sv ili 6.1. st HKO-a, podrucje drustvenih, prirodnih ili tehni¢kih znanosti i najnize policijsko
zvanje policijski narednik, koji je objavljen u Narodnim novinama, broj 119/24 od 16. listopada 2024.
godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne fransformacije i Ministarstva
unutarnjin poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeéaja u
Narodnim novinama.

Sukladne odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZzbenicima te odredbi &lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih posiova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje¢aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno pet (5)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od dva (2) kandidata prijavljena na javni natjecaj koji
ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjecaja, a Cije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno clanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeéaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.



Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 26. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 3. prosinca 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su dva (2) kandidata.

Oba kandidata zadovoljila su na testiranju te su sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe pozvani
na razgovor (intervju) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti te
stedeno radno iskustvo.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi Clanka 17. Uredbe dostavila ministru izvijedce o provedenom
postupku, uz koje je prifoZila rang listu kandidata.

Na radno mjesto visi inZenjer u samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske
sustave u Ministarstvu unutarnjih poslova, Samostalnom sektoru za informacijske | komunikacijske
sustave, Komunikacijsko - informatickom centru izabran je kandidat Marko Mrvelj, koji je ostvario
ukupno 19,00 bodova, te je drugi na rang listi. Kandidatkinja koja je prva na rang listi izabrana je na
drugo radno mjesto.

Imenovani ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je struéni prvostupnik inZenjer odrzavanja motornih vozila. Po sluzbenoj duznosti
provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluZbu iz &lanka 54. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz Clanka 47. Zakona o
policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavijanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno uvidom u
pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukiadno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rieSenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi €lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrinosti ovog
rjiesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi €lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci riegenja.

UPUTA O PRAVNOM LIVEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rie$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka

za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitaine
transformacije elektronickim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BoZinovi¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata .
3. Arhiva 38/1 - trajno AsT ‘7/

/£,
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/25-01/158
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sijecnja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe Clanka 42. stavka 1. i
odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br.155/2023), u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu siuzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. JELENA LJUBICIC, OIB 88750416405, magistra inZenjerka prometa, prima se u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA,
SAMOSTALNI SEKTOR ZA INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE SUSTAVE, SLUZBU ZA
INFORMATIKU, ODJEL ZA RAZVOJ APLIKACIJA, na radno mjesto VISI PROJEKTANT U
SAMOSTALNOM SEKTORU ZA INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE SUSTAVE za koje je
utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podruéje drustvenih, prirodnih ili tehni¢kih znanosti i najnize
policijsko zvanje: POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
sest mjeseci.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrdnosti ovog rieSenja.

4. Zalba ne odgada izvrienje rjesenja.
ObrazloZenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi projektant u samostalnom
sektoru za informacijske i komunikacijske sustave u Ministarstvu unutarnjih poslova, Samostalnom
sektoru za informacijske i komunikacijske sustave, Sluzbi za informatiku, Odjelu za razvoj aplikacija,
za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrudje drustvenih, prirednih ili tehnickih znanosti
i najnize policijsko zvanje: policijski inspektor, koji je objavljen u Narodnim novinama, broj 119/24 od
16. listopada 2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave javnog natje€aja u Narodnim novinama.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi &lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisiia).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeaj za navedeno radno mjesto zaprimijeno osam (8)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od sedam (7) kandidata prijavijenih na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a Cije su prijave pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno &lanku 9. Uredbe, osobi koja ne ispunjava formaine uvjete iz javnog natjecaja
dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom u
postupku javnog natjedaja.



Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 26. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 3. prosinca 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupilo je sedam (7) kandidata.

Svih sedam (7) kandidata zadovoljilo je na testiranju te su sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe
pozvani na razgovor (intervju) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja, vjedtine i
sposobnosti te ste€eno radno iskustvo.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang fistu kandidata.

Na radno mjesto viSi projektant u samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske
sustave u Ministarstvu unutarnjih poslova, Samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske
sustave, Sluzbi za informatiku, Odjelu za razvoj aplikacija izabrana je kandidatkinja Jelena Ljubigié,
koja je ostvarila ukupno 20,00 hodova, te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je magistra inZenjerka prometa. Po sluzbenoj duznosti proviereno je nepostojanje
ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz €lanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima, kao i uvjeta
koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz élanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine,
br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovana ima zdravstvenu sposobnost
za obavijanje posiova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rie$enje dostavlja
se javhom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne chjave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe &lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi élanka 77. stavka 1, Zakona o drZzavnim sluzbenicima, po izvrSnosti ovog
rieSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ée se rijedenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi €lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rjedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjedenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana isteka roka
za izjavijivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitaine

transformacije elektronié¢kim putem u PDF —

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovic.
2. Osobni dosje izabranog kandidata *
3. Arhiva 38/1 - frajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/25-01/159
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sijeénja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka 1. i
odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.155/2023), u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. LEON VILA, OIB 63666872673, sveucilisni magistar informatike, prima se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, SAMOSTALNI
SEKTOR ZA INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE SUSTAVE, SLUZBU ZA INFORMATIKU,
ODJEL ZA RAZVOJ APLIKACIJA, na radno mjesto VISI PROJEKTANT U SAMOSTALNOM
SEKTORU ZA INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE SUSTAVE za koje je utvrdena razina 7.1. sv
il 7.1. st HKO-a, podrugje drustvenih, prirodnih ili tehni¢kih znanosti i najnize policijsko zvanje:
POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovani se prima u drzavnu siuzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od sest
mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rje$enjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrSnosti ovog rjesenja.

4. Zalba ne odgada izvrienje riesenja.
Obrazliozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi projektant u samostalnom
sektoru za informacijske i komunikacijske sustave u Ministarstvu unutarnjih poslova, Samostalnom
sektoru za informacijske i komunikacijske sustave, Sluzbi za informatiku, Odjelu za razvoj aplikacija,
Za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podruéje drustvenih, prirodnih ili tehni¢kih znanosti
I najnize policijsko zvanje: policijski inspektor, koji je objavljen u Narodnim novinama, broj 119/24 od
16. listopada 2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave javnog natjecaja u Narodnim novinama.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeCaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno osam (8)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od sedam (7) kandidata prijavljenih na javni natje¢aj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobi koja ne ispunjava formaine uvjete iz javnog natjetaja
dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom u
postupku javnog natjecaja.



Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave | digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 26. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 3. prosinca 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupilo je sedam (7) kandidata.

Svih sedam (7) kandidata zadovoljilo je na testiranju te su sukladno odredbi €lanka 14. Uredbe
pozvani na razgovor (intervju) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i
sposobnosti te sted¢eno radno iskustvo.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjesée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Na radno mijesto vi§i projektant u samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske
sustave u Ministarstvu unutarnjih poslova, Samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske
sustave, Sluzbi za informatiku, Odjelu za razvoj aplikacija izabran je kandidat Leon Vila, koji je ostvario
ukupno 18,00 bodova, te je treéi na rang listi. Kandidatkinja koja je prva na rang listi izabrana je na
isto radno mjesto, na koje se primaju dva izvriitelja, a kandidatkinja koja je druga na rang listi izabrana
je za prijam u drzavnu sluzbu po drugom natjecaju.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je sveucilisni magistar informatike. Po sluZbenoj duznosti provjereno je nepostojanje
ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz lanka 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima, kao i uvjeta
koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz ¢lanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine,
br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovani ima zdravstvenu sposobnost
za obavljanje poslova navedenocg radnog mjesta, to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi &lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeSenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe &lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi élanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvr$nosti ovog
riedenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Totka 4. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjedenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave riesenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave riesenja do dana isteka roka

za izjavijivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitaine transformacije,
elektronickim putem u PDF ‘
formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BozZinovic .

2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/25-01/160
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sijegnja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878),na temeiju odredbe &lanka 42. stavka 1. i
odredbe élanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.155/2023), u
izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. VISNJA STIMAC, OIB 42191935431, profesor psihologije, prima se u izvanrednom
postupku prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA
LJUDSKE POTENCIJALE, SEKTOR ZA RAZVOJ | UPRAVLJANJE LJUDSKIM POTENCIJALIMA,
SLUZBU ZA PLANIRANJE | RAZVOJ LJUDSKIH POTENCIJALA, ODJEL ZA UPRAVLJANJE
LJUDSKIM POTENCIJALIMA, na radno mjesio SAMOSTALNI POLICIJSKI SLUZBENIK 7.
KATEGORIJE za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podruéje drustvenih znanosti,
znanstveno polje: psihologija i najnize policijsko zvanje: POLICIJSKI INSPEKTOR.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
sest mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrdnosti ovog riesenja.

4. Zalba ne odgada izvrienje riesenja.
Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjinh peslova raspisalo je javni natjeéaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto samostalni policijski stuzbenik 7.
kategorije u Ministarstvu unutarnjin poslova, Upravi za ljudske potencijale, Sektoru za razvoj i
upravljanje ljudskim potencijalima, Sluzbi za planiranje i razvoj ljudskih potencijala, Odjelu za
upravljanje ljudskim potencijalima, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrudje
drustvenih znanosti, znanstveno polje: psihologija i najnize policijsko zvanje: policijski inspektor, koji
je objavljen u Narodnim novinama, broj 119/24 od 16. listopada 2024. godine te na web stranicama
Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za
prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjeéaja u Narodnim novinama.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/18 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radnc mjesto zaprimljeno osam (8)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od jedne (1) kandidatkinje prijavijene na javhi natjecaj
koja ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja, a cija je prijava pravodobna i potpuna te je
kandidatkinju s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.



Poziv za testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 26. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrZzano dana 3. prosinca 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila je jedna (1) kandidatkinja.

Kandidatkinja je zadovoljila na testiranju te je sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe pozvana na
razgovor (intervju) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja, vje$tine i sposobnosti te ste¢eno
radno iskustvo.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru (intervjuu) te je
sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izviedée o provedenom postupku, uz koje je
priloZila rang listu.

Na radno mjesto samostalni policijski sluzbenik 7. kategorije u Ministarstvu unutarnjih poslova,
Upravi za liudske potencijale, Sektoru za razvoj i upravljanje ljudskim potencijalima, Sluzbi za
planiranje i razvoj ljudskih potencijala, Odjelu za upravljanje ljudskim potencijalima izabrana je
kandidatkinja Visnja Stimac, koja je ostvarila ukupno 19,00 bodova, te je jedina na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
miesto buduéi da je profesor psihologije. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalih
zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima, kao i uvjeta koje
mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz ¢lanka 47. Zakona o policiji (Narodne novine, br.
34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/2019). Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mijesta, sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi élanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZzbenicima ovo rje$enje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Probni rad u trajanju od 6 mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 50. stavka 1. Zakona
o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima, po izvrSnosti ovog
rieenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se riedenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke temelji se na odredbi ¢lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci rjeSenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog riesenja kandidat kqji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rieSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka

za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne

transformacije elektronickim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BozZinovié¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata .
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/25-01/161
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sijeénja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka 1.
i odredbe ¢&lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.165/23 i 85/24),
u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. IVONA KOVACEVIC, OIB 26572917694, magistra ekonomije, s najmanje godinom dana
radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu
sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA MATERIJALNO -
FINANCIJSKE POSLOVE, SEKTOR ZA FINANCIJE | PRORA(':vUN, SLUZBU ZA FINANCIJSKO
PLANIRANJE | IZVRSENJE PRvORA(':UNA, ODJEL ZA 1ZVRSENJE PRORACUNA, na radno
mjesto VISI POLICIJSKI TEHNICAR za koje je utvrdena razina 6. sv ili 6. st HKO-a, podrucje
drustvenih znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrSnosti ovog rjedenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova, raspisalc je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi policijski tehni¢ar u Upravi za
materijalno — financijske poslove, Sektoru za financije i proradun, Sluzbi za financijsko planiranje i
izvréenje proratuna, Odjelu za izvrienje proracuna, za koje je utvrdena razina 6. sv ili 6. st HKO-a,
podrucje drustvenih znanosti i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovarajucim poslovima,
koji je objavljen u ,Narodnim novinama“, broj 119/24 od 16. listopada 2024. godine te na web
stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije | Ministarstva unutarnjin poslova.
Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama®“.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj siuzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimijeno Sest (6)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od tri (3) kandidata prijavijena na javni natjeCaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeéaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjin poslova dana 26. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 3. prosinca 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila je jedna (1) kandidatkinja, a
sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju
povukli prijave na javni natjedaj i vide se ne smatraju kandidatima u postupku.

Kandidatkinja je zadovoljila na testiranju te je sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe, pozvana
na razgovor (intervju) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti, te
steGeno radno iskustvo.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi &lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru (intervjuu) te je
sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje§¢e o provedenom postupku, uz koje je
prilozila rang listu.

Za prijam u drZzavnu sluzbu na radno mjesto visi policijski tehnicar u Upravi za materijalno —
financijske poslove, Sektoru za financije i proradun, Sluzbi za financijsko planiranje i izvrsenje
proracuna, Odjelu za izvrienje prora¢una izabrana je kandidatkinja Ivona Kovacevi¢, koja je ostvarila
ukupno 15,00 bodova te je jedina na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu siuzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je magistra ekonomije i ima najmanje godinu dana radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu
sluzbu iz élanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje posiova navedenog radnog mjesta, Sto je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavijeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi élanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjesenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe Elanka 78. stavka 1. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Sukiadno odredbi €lanka 77. stavka 1. Zakona o0 drzavnim sluZbenicima, po izvrénosti ovog
rie$enja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog rijeseno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:
Protiv ovog rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu

sluZbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se podnosi putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave riedenja do dana isteka roka

za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije elektroni¢kim putem u PDF e
formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovié.
2. Osobni dosje izabranog kandidata b
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/i-112-02/25-01/162
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sijecnja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878}, na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka 1.
i odredbe élanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.155/23 i 85/24),
u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. ENA KRALJIC, OIB 72152850675, magistra prava, s najmanje Eetiri godine radnog iskustva
na odgovarajuéim poslovima i poloZenim drzavnim ispitom, izabire se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA IMIGRACIJU,
DRZAVLJANSTVO I UPRAVNE POSLOVE, SEKTOR ZA UPRAVNE POSLOVE |1
DRZAVLJANSTVO, SLUZBU ZA DRZAVLJANSTVO, na radno mjesto VISI SAVJETNIK za koje je
utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrudje drustvenih znanosti i najmanje cetiri godine radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredenc vrijeme, uz obvezni probni rad od fri
mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i chveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrdnosti ovog riedenja.

Obraziozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova, raspisalo je javni natjedaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto vidi savjetnik u Upravi za imigraciju,
drzavljanstvo i upravne poslove, Sektoru za upravne poslove i drzavljanstvo, Sluzbi za drzavljanstvo,
za koje je utvrdena razina 7.1. svili 7.1. st HKO-a, podrudje drustvenih znanosti i najmanje Cetiri godine
radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama®, broj 119/24 od
16. listopada 2024. godine te na web sfranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi Elanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi élanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj siuzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeéaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno deset (10)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od $est (6) kandidata prijavljenih na javni natje¢aj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a ¢ije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 26. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 3. prosinca 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su dva (2) kandidata, a
sukladno odredbi clanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju
povukli prijfave na javni natjetaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Oba kandidata zadovoljila su na testiranju te su sukladno odredbi &lanka 14. Uredbe, pozvani
na razgovor (intervju) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti, te
ste¢eno radno iskustvo.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjedée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu siuZzbu na radno mjesto visi savjetnik u Upravi za imigraciju, drzavljanstvo
i upravne poslove, Sektoru za upravne poslove i drzavljanstvo, Sluzbi za drzavljanstvo izabrana je
kandidatkinja Ena Kraljic, koja je ostvarila ukupno 20,00 bodova te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu siuzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je magistra prava, ima najmanje &etiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima i poloZen drzavni ispit. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za
prijam u drzavnu sluZbu iz &lanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu
sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, 3to je utvrdeno uvidom u pravodobno
dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Kako je izabrana kandidatkinja drzavna sluzbenica u Ministarstvu demografije i useljenistva,
sukladno odredbi élanka 162. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima, umjesto rje$enja o prijmu u
drzavnu sluzbu, donosi se rjiedenje o izboru kandidata, a po izvrénosti toga rjeSenja donosi se riedenje
¢ rasporedu na radno mjesto. Sukladno stavku 3. istog ¢lanka na to rjeSenje odgovarajuc¢e se
primjenjuju odredbe istog Zakona o rje$enju o prijmu u drzavnu sluzbu.

Sukladno odredbi élanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjedenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe &lanka 78. stavka 1. Zakona
o drzavnim sluZzbenicima.

Sukladno odredbi élanka 77. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluZbenicima, po izvrdnosti ovog
riesenja, za osobu primljenu u drzavnu siuzbu donijet ée se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjedenja. Zalba se pednosi putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka

za izjavijivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije elektronic¢kim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici r.sc. Davor BoZinovié¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/1-112-02/25-01/163
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sijeénja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslfova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka 1.
i odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br.155/23 i 85/24),
u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbencj duznosti, donosi

RJESENJE

1. ANA PAUKOVAC, OIB 80452658468, magistra povijesti, s najmanje godinom dana radnog
iskustva na odgovarajucim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sfuzbu
u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA IMIGRACIJU, DRZAVLJANSTVO |
UPRAVNE POSLOVE, SEKTOR ZA UPRAVNE POSLOVE | DRZAVLJANSTVO, SLUZBU ZA
DRZAVLJANSTVO, na radno mjesto POLICIJSKI TEHNICAR za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1
HKO-a i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sfuzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrdnosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova, raspisalo je javni natje€aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za siobodno radno mjesto policijski tehni¢ar u Upravi za
imigraciju, drzavljanstvo i upravne postove, Sektoru za upravne poslove i drzavljanstvo, Sluzbi za
drzavljanstvo, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a i najmanje jedna gedina radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama®“, broj 119/24 od 16. listopada 2024.
godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije i Ministarstva
unutarnjin poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u
,Narodnim novinama*“.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimijeno trinaest (13)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od osam (8) kandidata prijavljenih na javni natje¢aj koji
ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjeéaja, a Cije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate
5 te liste pozvala na testiranje.

Sukladno Clanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije | web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 26. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 3. prosinca 2024, godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupilo je Sest (6) kandidata, a
sukladno odredbi élanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju
povukli prijave na javni natjecaj i vie se ne smatraju kandidatima u postupku.

Na testiranju je zadovoljilo Sest (6) kandidata te su sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe,
pozvani na razgovor (interviu) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i
sposobnosti, te ste¢eno radno iskustvo.

Jedna kandidatkinja nije pristupila razgovoru te se smatra da je povukla prijavu na natjeéaj i
vise se ne smatra kandidatkinjom u postupku.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukiadno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$¢e o provedenom
postupku, uz koje je prilozZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto policijski tehni€ar u Upravi za imigraciju,
drzavljanstvo i upravne poslove, Sektoru za upravne poslove i drzavljanstvo, Sluzbi za drzavijanstvo
izabrana je kandidatkinja Ana Paukovac, koja je ostvarila ukupno 20,00 bodova te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je magistra povijesti i ima najmanje godinu dana radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu
sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona ¢ drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslfova navedenog radnog mjesta, 3to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi élanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeSenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Probni rad u frajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 78. stavka 1. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrénosti ovog
rie$enja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ée se rjesenje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka

za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije elektroni¢kim putem u PDF
formatu, radi javne objave na web stranici

2. Osobni dosje izabranog kandidata 1

3. Arhiva 38/1 - trajno A

dr.sc. Davor Bozinovic
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/25-01/164
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sije€nja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢ianka 42. stavka 1.
i odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.155/23 i 85/24),
u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. AMALIJA BAN, OIB 11105234576, suradnik u INDOK djelatnosti, s najmanje godinom dana
radnog iskustva na odgovarajudim poslovima, izabire se u izvanrednom postupku prijma u
drzavnu stuzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA IMIGRACIJU,
DRZAVLJANSTVO | UPRAVNE POSLOVE, SEKTOR ZA STRANCE | MEDUNARODNU ZASTITU,
SLUZBU ZA MEDUNARODNU ZASTITU, ODJEL ZA INTEGRACIJU, na radno mjesto POLICIJSKI
TEHNICAR za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a i najmanje jedna godina radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrSnosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova, raspisalo je javni natjeaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto policijski tehniéar u Upravi za
imigraciju, drzavljanstvo i upravne poslove, Sektoru za strance i medunarodnu zastitu, Sluzbi za
medunarodnu zastitu, Odjelu za integraciju, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO-a i najmanje
jedna godina radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima, koji je objavijen u ,Narodnim novinama®,
broj 119/24 od 16. listopada 2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i
digitalne transformacije i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana
od dana objave javnog natjecaja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeéaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno jedanaest
(11) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od $est (6) kandidata prijavljenih na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a gije su prijave pravadobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 8. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natje¢aja.

Poziv za testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 26. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 3. prosinca 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane proviere znanja pristupila su Cetiri (4) kandidata, a
sukladno odredbi Clanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju
povukli prijave na javni natjecaj i vide se ne smairaju kandidatima u postupku.

Na testiranju su zadovoljila éetiri (4) kandidata te su sukladno odredbi ¢élanka 14. Uredbe,
pozvani na razgovor (intervjiu) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i
sposobnosti, te steéeno radno iskustvo.

Jedna kandidatkinja nije pristupila razgovoru te se smatra da je povukla prijavu na natjeca;j i
vige se ne smatra kandidatkinjom u postupku.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukiadno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjes¢e o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drZavnu sluZzbu na radnc mijesto policijski tehni¢ar u Upravi za imigraciju,
drzavljanstvo i upravne poslove, Sektoru za strance i medunarodnu zastitu, Sluzbi za medunarodnu
zastitu, Odjelu za integraciju izabrana je kandidatkinja Amalija Ban, koja je ostvarila ukupno 18,00
bodova te je prva na rang listi.

imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je suradnik u INDOK djelatnosti i ima najmanje godinu dana radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima. Po sluZzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam
u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu
sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno uvidom u pravodobno
dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Kako je izabrana kandidatkinja drzavna sluzbenica u Ministarstvu unutarnjih poslova, sukladno
odredbi élanka 162. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima, umjesto rjeSenja o prijmu u drzavnu
sluzbu, donosi se rjeSenje o izboru kandidata, a po izvrdnosti toga rjeSenja donosi se rjesenje o
rasporedu na radno mjesto. Sukladno stavku 3. istog €lanka na to rjeSenje odgovarajuée se primjenjuju
odredbe istog Zakona o rjesenju o prijmu u drzavnu sluzbu.

Sukladno odredbi £lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZzbenicima ovo rieSenje dostavija
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom ocsmoga dana od dana javne cbjave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe €lanka 78. stavka 1. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi €lanka 77. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, po izvrinosti ovog
rie§enja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rieSenje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci riedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU;

Protiv ovog rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjedenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rjeSenja do dana isteka roka

za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne

transformacije elektronié¢kim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bezinovié¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata .
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/1-112-02/25-01/165
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sije¢nja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (CIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka 1.
i odredbe Clanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br.155/23 i 85/24),
u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. SANDRA HIBLER, OIB 93670677634, profesor obrane i zastite, s najmanje ¢etiri godine
radnog iskustva na odgovarajucim poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu
sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA IMIGRACIJU,
DRZ{WLJANSTVO | UPRAVNE POSLOVE, SEKTOR ZA STRANCE | MEDUNARODNU ZASTITU,
SLUZBU ZA PRIHVAT | SMJESTAJ TRAZITELJA MEDUNARODNE ZASTITE, na radno mjesto
VISI SAVJETNIK za koje je utvrdena razina 7.1. sv il 7.1. st HKO-a, podrugje drustvenih znanosti ili
interdisciplinarno podrucje znanosti i najmanje £etiri godine radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrinosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih posiova, raspisalo je javni natje¢aj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu siuZzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto visi savjetnik u Upravi za imigraciju,
drzavljanstvo i upravne poslove, Sektoru za strance | medunarodnu zastitu, Sluzbi za prihvat i smjestaj
trazitelia medunarodne zastite, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrucje drustvenih
znanosti ili interdisciplinarno podruéje znanosti i najmanje cCetiri godine radnog iskustva na
odgovarajucim poslovima, koji je cbjavljen u ,Narodnim novinama*“, broj 119/24 od 16. listopada 2024.
godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije i Ministarstva
unutarnjin poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog natjecaja u
Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daijnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
Jje Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno devet (9)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od tri (3) kandidata prijavljena na javni natjeéaj koji
ispunjavaju formaine uvjete iz javnog natjecaja, a Cije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjedéaja.



Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 26. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 3. prosinca 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su dva (2) kandidata, a
sukladno odredbi Clanka 10. stavka 2. Uredhe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju
povukli prijave na javni natjecaj i vie se ne smatraju kandidatima u postupku.

Oba kandidata zadovoljila su na testiranju te su sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe, pozvani
na razgovor (interviu) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i sposobnosti, te
ste€eno radno iskustvo.

Jedan kandidat nije pristupio razgovoru te se smatra da je povukao prijavu na natjedaj i vie
se ne smatra kandidatom u postupku.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru (intervjuu) te je
sukladno odredbi élanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjedée o provedenom postupku, uz koje je
prilozila rang listu.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto visi savjetnik u Upravi za imigraciju, drZavljanstvo
i upravne poslove, Sektoru za strance i medunarodnu zastitu, Sluzbi za prihvat i smjestaj trazitelja
medunarodne zastite izabrana je kandidatkinja Sandra Hibler, koja je ostvarila ukupno 18,00 bodova
te je jedina na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je profesor obrane i zastite i ima najmanje Cetiri godine radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam
u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovana ima zdravstvenu
sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno uvidom u pravodobno
dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rje$enje dostavlja
se javnhom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe Clanka 78. stavka 1. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrinesti ovog
rie$enja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci riedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zaiba se podnosi putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na Zalbu od dana dostave rjesenja do dana isteka roka

za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne

transformacije elektroni¢kim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici r.sc. Davor BoZinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata .
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/1-112-02/25-01/166
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sijednja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe &lanka 42. stavka 1.
i odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima {(Narodne novine, br.155/23 i 85/24),
u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. NIKOLINA RADOSOVIC, OIB 03814252928, sveudilidna magistra prava, s najmanje
godinom dana radnog iskustva na odgovarajuéim posiovima, prima se u izvanrednom postupku
prijma u drzavnu sluzbu u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA IMIGRACIJU,
DRZAVLJANSTVO | UPRAVNE POSLOVE, SEKTOR ZA STRANCE | MEDUNARODNU ZASTITU,
SLUZBU ZA PRIHVAT | SMJESTAJ TRAZITELJA MEPUNARODNE ZASTITE, na radno mjesto
SURADNIK za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrugje drustvenih, humanistickih ili
prirodnih znanosti ili znanstveno podrugje biomedicine i zdravstva i najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovarajuéim poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavinu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrdnosti ovog riesenja.

ObrazliozZenje

Ministarstvo unutarnjin poslova, raspisalo je javni natjecaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto suradnik u Upravi za imigraciju,
drzavljanstvo i upravne poslove, Sektoru za strance i medunarodnu zastitu, Sluzbi za prihvat | smjesta;
trazitelja medunarodne zastite, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrutje drustvenih,
humanistickih ili prirodnih znanosti ili znanstveno podruéje biomedicine i zdravstva i najmanje jedna
godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, koji je objavlien u ,Narodnim novinama“, broj
119/24 od 16. listopada 2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije | Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana
objave javnog natje¢aja u ,Narodnim novinama“.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/18 ~ u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno trinaest (13)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od devet (9) kandidata prijavijenih na javni natjeéaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a Cije su prijave pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natje¢aja.



Poziv za testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 28. studenocg 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 3. prosinca 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupilo je sedam (7) kandidata, a
sukiadno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju
povukli prijave na javni natjeéaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Na testiranju je zadovoljilo sedam (7) kandidata te su sukladno odredbi ¢élanka 14. Uredbe,
pozvani na razgovor (intervju) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i
sposobnosti, te steéeno radno iskustvo.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukiadno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukiadno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeS¢e o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto suradnik u Upravi za imigraciju, drzavljanstvo i
upravne poslove, Sektoru za strance i medunarodnu zastitu, Sluzbi za prihvat i smjestaj trazitelja
medunarodne zastite izabrana je kandidatkinja Nikolina Radosovi¢, koja je ostvarila ukupno 20,00
bodova te je prva na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formaine uvjete za prijam u drzavnu sluZzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je sveuciliSna magistra prava i ima najmanje godinu dana radnog iskustva na
odgovarajuéim poslovima. Po sluzbenoj duznosti provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam
u drzavnu sluzbu iz ¢lanka 54. Zakona o drzavnim sluZbenicima. Imenovana ima zdravstvenu
sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno uvidom u pravodobno
dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 78. stavka 2. Zakona o drZzavnim sluzbenicima ovo rjeSenje dostavija
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe Clanka 78. stavka 1. Zakona
o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrdnosti ovog
riesenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se riesenje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci rjedenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odre¢i se prava na Zalbu od dana dostave rieSenja do dana isteka roka

za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije elektronickim putem u PDF
formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BeZinovi¢

2. Osobni dosje izabranog kandidata '

3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/25-01/167
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sije€nja 2025.

Ministarstvo unutarnjin poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe Clanka 42. stavka 1.
i odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima (Narodne novine, br.155/23 i 85/24),
u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duZnosti, donosi

RJESENJE

1. EMILIJA PRAHIC, OIB 17609860569, prodavag, s najmanje godinom dana radnog iskustva
na odgovaraju¢im poslovima, prima se u izvanrednom postupku prijma u drzavnu sluzbu u
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, CENTAR ZA FORENZICNA ISPITIVANJA,
ISTRAZIVANJA | VJESTECANJA ,IVAN VUCETIC*, SLUZBU ZA OSIGURANJE SLIJEDIVOSTI
MATERIJALA VJESTACENJA, na radno mjesto POLICIJSKI TEHNICAR za koje je utvrdena razina
4.2 ili 4.1 HKO-a i najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima.

2. Imenovana se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od tri
mjeseca.

3. Datum podetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjedenjem o rasporedu na radno
miesto, po izvrinosti ovog rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjin poslova, raspisalo je javni natjeCaj za izvanredni postupak prijma u
drzavnu sluzbu na neodredenc vrijeme za slobodno radno mjesto policijski tehni¢ar u Centru za
forenziéna ispitivanja, istrazivanja i vje$tacenja ,lvan Vudeti¢”, Sluzbi za osiguranje sfijedivosti
materijala vjestacenja, za koje je utvrdena razina 4.2 ili 4.1 HKO -a | najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovarajuéim posiovima, koji je objavljen u ,Narodnim novinama“, broj 119/24 od 16.
listopada 2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije
i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natjetaja u ,Narodnim novinama®.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeéaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjedaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno devetnaest
(19) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od Setrnaest (14) kandidata prijavljenih na javni
natjedaj koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a &ije su prijave pravodobne i potpune te
je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijele pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjetaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjecaja.

Poziv za testiranje objavijen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 26. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 3. prosinca 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupiio je devet (9) kandidata, a
sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju
povukli prijave na javni natjecaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Na testiranju je zadovoljilo osam (8) kandidata te su sukladno odredbi clanka 14. Uredbe,
pozvani na razgovor (intervju) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja, vjestine i
sposobnosti, te ste¢eno radno iskustvo.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukiadno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvie$ée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radno mjesto policijski tehni¢ar u Centru za forenziéna
ispitivanja, istraZivanja i vje$tatenja ,lvan Vugeti¢", Sluzbi za osiguranje slijedivosti materijala
vjestaCenja izabrana je kandidatkinja Emilija Prahic, koja je ostvarila ukupno 20,00 bodova te je prva
na rang listi.

Imenovana ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluZbu na navedeno radno
mjesto buduci da je prodavac i ima najmanje godinu dana radnog iskustva na odgovarajuéim
poslovima. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je nepostojanje ostalth zapreka za prijam u drzavnu
sluZbu iz ¢lanka 54. Zakona o drZavnim sluzbenicima. Imenovana ima zdravstvenu sposobnost za
obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluZbenicima ovo rjeéenje dostavlja
se javnom objavom na web-stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitaine transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je na temelju odredbe élanka 78. stavka 1. Zakona
o drzavnim siuzbenicima.

Sukladno odredbi lanka 77. stavka 1. Zakona o drZavnim sluZbenicima, po izvr§nosti ovog
riesenja, za osobu primlienu u drzavnu sluZbu donijet ¢e se rjesenje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog rijeSeno je kao u izreci rjeenja.

UPUTA O PRAVNOM LIVEKU:

Protiv ovog rjeSenja kandidat koji je pristupio testiranju moZe izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjesenja. Zalba se podnosi putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odredi se prava na Zalbu od dana dostave rje$enja do dana isteka roka

za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne
transformacije elektroni¢kim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. DavorBezinovié¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata . -
3. Arhiva 38/1 - trajno ) ju o,

—
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/25-01/168
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sijeénja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka 1.
i odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima {(Narodne novine, br. 155/23 | 85/24),
u redovinom postupku prijma u drzavnu siuzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. VALENTIN MATOKANOVIC, OIB 87186830340, sveugilidni magistar inZenjer
elektrotehnike, prima se u redovnom postupku prijma u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme
u svojstvu vjezbenika u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, SAMOSTALNI SEKTOR ZA
INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE SUSTAVE, SLUZBU ZA KOMUNIKACIJE, ODJEL ZA
RADIOKOMUNIKACIJE na radno mjesto PROJEKTANT U SAMOSTALNOM SEKTORU ZA
INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE SUSTAVE, za koje je utvrdena razina 7.1 sv ili 7.1. st HKO-
a, podrudje drudtvenih, prirodnih ili tehnickin znanosti i najnize policijsko zvanje: POLICHSKI
INSPEKTOR.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
dvanaest mjeseci.

3. Datum poéetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rieSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvr$nosti ovog riesenja.

4. 7alba ne odgada izvrsenje riedenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova, raspisalo je javni natjedaj za redovni postupak prijma
vjezbenika u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjestc projektant u
samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske sustave u Samostalnom sektoru za
informacijske i komunikacijske sustave, Sluzbi za komunikacije, Odjelu za radiokomunikacije, za koje
je utvrdena 7.1 sv ili 7.1. st HKO-a, podrugje drustvenih, prirodnih ili tehnickih znanosti i najnize
policijsko zvanje: policijski inspektor, koji je objavljen u Narodnim novinama, broj 119/2024 od 16.
listopada 2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije
i Ministarstva unutarnjin poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natje¢aja u Narodnim novinama.

Sukladno odredbi ¢lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi ¢lanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javhog natje€aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjeéaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjecaj za navedenoc radno mjesto zaprimljenc devet (9)
prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od osam (8) kandidata prijavijenih na javni natjecaj koji
ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje€aja, a Cije prijave su pravodobne i potpune te je kandidate
s te liste pozvala na testiranje.



Sukladno ¢lanku 9. Uredbe, osobi koja je podnijela nepotpunu prijavu dostavljena je pisana
obavijest u kojoj se navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom u postupku javnog natjecaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih posiova dana 26. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrZzano dana 3. prosinca 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja, pristupila su &etiri (4) kandidata, a
sukladno odredbi €lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju
povukli prijave na javni natjecaj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Na testiranju su zadovoljila ¢etiri (4) kandidata, te su sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe,
pozvani na razgovor (intervju) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja te vjestine i
sposobnosti.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi ¢lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvje$ée o provedenom
postupku, uz koje je priloZila rang listu kandidata.

Za prijam u drZzavnu sluzbu na radno mjesto projektant u samostalnom sektoru za informacijske
i komunikacijske sustave u Samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske sustave, Sluzbi
za komunikacije, Odjelu za radiokomunikacije, izabran je kandidat Valentin Matokanovi¢, koji je
ostvario ukupno 20,00 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto bududi da je sveucilidni magistar inZenjer elektrotehnike. Po sluzbenoj duZnosti provjereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drzavnu sluzbu iz Clanka 54. Zakona o drZavnim
sluZbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz élanka 47. Zakona o
policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/19). Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, sto je utvrdeno uvidom u
pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo riedenje dostavlja
se javnom objavom na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Probni rad u trajanju od dvanaest mjeseci utvrden je na temelju odredhe &lanka 53. stavka 1.
Zakona o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drZzavnim sluzbenicima, po izvrénosti ovog
rieSenja, za osobu primlienu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rje$enje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreKe rieSenja temelji se na odredbi &lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci riesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odrecéi se prava na Zalbu od dana dostave rijeSenja do dana isteka roka

za izjavljivanje Zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne

transformacije elektroni¢kim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor Bozinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata S
3. Arhiva 38/1 - trajno
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/25-01/169
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sijeCnja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe ¢lanka 42. stavka 1.
i odredbe &lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 155/23 1 85/24),
u redovnom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. VINKO MATKOVIG-GRGIC, OIB 59758949209, prvostupnik inzenjer upravijanja u kriznim
uvjetima, prima se u redovnom postupku prijma u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u
svojstvu vjezbenika u MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, SAMOSTALNI SEKTOR ZA
INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE SUSTAVE, SLUZBU ZA KOMUNIKACLJE, ODJEL ZA
TELEKOMUNIKACIJE na radno miesto INZENJER U SAMOSTALNOM SEKTORU ZA
INFORMACIJSKE | KOMUNIKACIJSKE SUSTAVE, za koje je utvrdena razina 6.1 sv ili 6.1. st HKO-
a, podrugje drudtvenih, prirodnih ili tehni¢kih znanosti i najnize policijsko zvanje: POLICIJSK!
NAREDNIK.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluZbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
dvanaest mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ¢e se rjesenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

4. Zalba ne odgada izvrienje rjesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova, raspisalo je javni natjeaj za redovni postupak prijma
vjezbenika u drzavnu sluzbu na necdredeno vrijeme za siobodno radno mjesto inzenjer u
samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske sustave u Samostalnom sektoru za
informacijske i komunikacijske sustave, Sluzbi za komunikacije, Odjelu za telekomunikacije, za koje
je utvrdena 6.1 sv ili 6.1. st HKO-a, podrucje drustvenih, prirodnih ili tehnickih znanosti i najnize
policijsko zvanje: policijski narednik, koji je objavlien u Narodnim novinama, broj 119/2024 od 16.
listopada 2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije
i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam dana od dana objave javnog
natjeCaja u Narodnim novinama.

Sukladno odredbi &lanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluZbenicima te odredbi Clanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natje¢aja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjin poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natje¢aj za navedeno radno mjesto zaprimljeno jedanaest
(11) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od sedam (7) kandidata prijavljenih na javni natjecaj
koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natje¢aja, a Cije prijave su pravodobne i potpune te je
kandidate s te liste pozvala na testiranje.



Sukladno élanku 8. Uredbe, osobama koje su podnijele nepotpune ili nepravovremene prijave
ili ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja dostavljena je pisana obavijest u kojoj se navode
razlozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natjedaja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 26. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 3. prosinca 2024. godine.

Testiranju, koje se sastojalo od pisane proviere znanja, pristupila su éetiri (4) kandidata, a
sukladno odredbi Elanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju
povukli prijave na javni natje¢aj i vise se ne smatraju kandidatima u postupku.

Na testiranju su zadovoljila Cetiri (4) kandidata, te su sukladno odredbi ¢lanka 14. Uredbe,
pozvani na razgovor (intervju} s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja te vjestine |
sposcbnosti.

Nakon provedenog razgovera (intervjua), sukladno odredbi élanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu) te je sukladno odredbi clanka 17. Uredbe dostavila ministru izviedée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang fistu kandidata.

Za prijam u drzavnu sluzbu na radnc mjesto inZenjer u samostalnom sektoru za informacijske
I komunikacijske sustave u Samostalnom sektoru za informacijske i komunikacijske sustave, Sluzbi
za komunikacije, Odjelu za telekomunikacije, izabran je kandidat Vinko Matkovi¢-Grgi¢, koji je ostvario
ukupno 20,00 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drZzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduci da je prvostupnik inZenjer upravijanja u kriznim uvjetima. Po sluzbenoj duznosti
provjereno je nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drZzavnu sluzbu iz élanka 54. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, kao i uvjeta koje mora ispunjavati osoba koja se prima u policiju iz ¢lanka 47. Zakona o
policiji (Narodne novine, br. 34/11, 130/12, 89/14, 151/14, 33/15, 121/16 i 66/19). Imenovani ima
zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog mjesta, $to je utvrdeno uvidom u
pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rje$enje dostavlja
se javnom objavom na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Probni rad u trajanju od dvanaest mjeseci utvrden je na temelju odredbe ¢lanka 53. stavka 1.
Zakona o policiji.

Sukladno odredbi ¢lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrinosti ovog
rjieSenja, za osobu primljenu u drZzavnu sluzbu donijet ée se rjeSenje o rasporedu na radno mjesto.

Tocka 4. izreke rjeSenja temelji se na odredbi &lanka 46. stavka 2. Zakona o policiji.

Slijedom navedenog rije$eno je kao u izreci rjesenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjedenja kandidat koji je pristupio testiranju moze izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreci se prava na Zalbu od dana dostave rieenja do dana isteka roka

za izjavljivanje Zalbe,

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR

1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne

transformacije elektronickim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web stranici dr.sc. Davor BoZinovié
2. Osobni dosje izabranog kandidata )
3. Arhiva 38/1 - trajno '
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REPUBLIKA HRVATSKA
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA
Klasa: UP/I-112-02/25-01/170
Urbroj: 511-01-156-25-1
Zagreb, 31. sije€nja 2025.

Ministarstvo unutarnjih poslova (OIB 36162371878), na temelju odredbe &lanka 42. stavka 1.
i odredbe ¢lanka 76. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima (Narodne novine, br. 155/23 i 85/24),
u redovnom postupku prijma u drzavnu sluzbu pokrenutom po sluzbenoj duznosti, donosi

RJESENJE

1. JOSIP ZIVKOVIC, OIB 12867661348, magistar menadzmenta javnog sektora, prima se u
redovnom postupku prijma u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme u svojstvu vjezbenika u
MINISTARSTVO UNUTARNJIH POSLOVA, UPRAVU ZA MATERIJALNO - FINANCIJSKE
POSLOVE, SEKTOR ZA NABAVU, SLUZBU ZA PLANIRANJE, REALIZACIJU OKVIRNIH
SPORAZUMA, UGOVORA | JEDINSTVENU NABAVU, ODJEL ZA PLANIRANJE na radno mjesto
SURADNIK, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili 7.1. st HKO-a, podrugje drustvenih, humanistickih ili
tehnickih znanosti.

2. Imenovani se prima u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme, uz obvezni probni rad od
dvanaest mjeseci.

3. Datum pocetka rada te druga prava i obveze utvrdit ée se rjeSenjem o rasporedu na radno
mjesto, po izvrénosti ovog riesenja.

Obrazlozenje

Ministarstvo unutarnjih poslova, raspisalo je javni natjeaj za redovni postupak prijma
vjezbenika u drzavnu sluzbu na neodredeno vrijeme za slobodno radno mjesto suradnik u Upravi za
materijalno — financijske poslove, Sektoru za nabavu, SluZbi za planiranje, realizaciju okvirnih
sporazuma, ugovora i jedinstvenu nabavu, Odjelu za planiranje, za koje je utvrdena razina 7.1. sv ili
7.1. st HKO-a, podrucje drustvenih, humanistickih ili tehnickih znanosti, koji je objavljen u Narodnim
novinama, broj 119/2024 od 186. listopada 2024. godine te na web stranicama Ministarstva pravosuda,
uprave i digitaine transformacije i Ministarstva unutarnjih poslova. Rok za prijavu kandidata bio je osam
dana od dana objave javnog natjecaja u Narodnim novinama.

Sukladno odredbi élanka 161. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima te odredbi Clanka 8.
stavaka 1. do 3. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjeéaja i internog oglasa u drzavnoj sluzbi
(Narodne novine, br. 78/17 i 89/19 — u daljnjem tekstu: Uredba) ministar unutarnjih poslova imenovao
je Komisiju za provedbu javnog natje€aja (u daljnjem tekstu: Komisija).

Komisija je utvrdila da je na javni natjeCaj za navedeno radno mjesto zaprimljeno osamnaest
(18) prijava, a nakon uvida u prijave utvrdila je listu od trinaest (13) kandidata prijavljenih na javni
natje€aj kgji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja, a Cije prijave su pravodobne i potpune te
je kandidate s te liste pozvala na testiranje.

Sukladno élanku 9. Uredbe, osobama koje nisu podnijete pravovremenu ili potpunu prijavu ili
ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeCaja dostavijena je pisana obavijest u kojoj se navode
raziozi zbog kojih se ne smatraju kandidatima u postupku javnog natje¢aja.

Poziv na testiranje objavljen je na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne
transformacije i web stranici Ministarstva unutarnjih poslova dana 26. studenog 2024. godine, a
testiranje je odrzano dana 3. prosinca 2024. godine.



Testiranju, koje se sastojalo od pisane provjere znanja pristupila su &etiri (4) kandidata, a
sukladno odredbi ¢lanka 10. stavka 2. Uredbe smatra se da su kandidati koji nisu pristupili testiranju
povukli prijave na javni natje€aj i viSe se ne smatraju kandidatima u postupku.

Na testiranju su zadovoljila &etiri (4) kandidata, te su sukladno odredbi élanka 14. Uredbe,
pozvani su na razgovor (intervju) s Komisijom u kojem je Komisija utvrdivala znanja te vjestine i
sposobnosti.

Nakon provedenog razgovora (intervjua), sukladno odredbi ¢lanka 15. Uredbe Komisija je
utvrdila rang listu kandidata prema ukupnom broju bodova ostvarenih na testiranju i razgovoru
(intervjuu} te je sukladno odredbi &lanka 17. Uredbe dostavila ministru izvjeS¢ée o provedenom
postupku, uz koje je prilozila rang listu kandidata.

Za prifam u drzavnu sluzbu na radno mjesto suradnik u Upravi za materijalno — financijske
poslove, Sekioru za nabavu, Sluzbi za planiranje, realizaciju okvirnih sporazuma, ugovora i
jedinstvenu nabavu, Odjelu za planiranje, izabran je kandidat Josip Zivkovi¢, koji je ostvario ukupno
17,00 bodova te je prvi na rang listi.

Imenovani ispunjava sve formalne uvjete za prijam u drzavnu sluzbu na navedeno radno
mjesto buduéi da je magistar menadzmenta javnog sektora. Po siuzbenoj duznosti provjereno je
nepostojanje ostalih zapreka za prijam u drZzavnu siuzbu iz &lanka 54. Zakona o drzavnim
sluZzbenicima. Imenovani ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova navedenog radnog
mjesta, $to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti.

Sukladno odredbi ¢lanka 76. stavka 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima ovo rjeSenje dostavlja
se javnom objavom na web stranici Ministarstva pravosuda, uprave i digitalne transformacije. Dostava
svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave.

Probni rad u trajanju od dvanaest mjeseci utviden je na temelju odredbe ¢lanka 78. stavka 2.
Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Sukladno odredbi €lanka 77. stavka 1. Zakona o drzavnim sluzbenicima, po izvrsnosti ovog
rieSenja, za osobu primljenu u drzavnu sluzbu donijet ¢e se rjieSenje o rasporedu na radno mjesto.

Slijedom navedenog rijedeno je kao u izreci rjeenja.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rje$enja kandidat koji je pristupio testiranju mozZe izjaviti Zalbu Odboru za drzavnu
sluzbu u roku od 15 dana od dana dostave rje$enja. Zalba se predaje putem Ministarstva unutarnjih
poslova. Stranka ima pravo odreéi se prava na zalbu od dana dostave rjesenja do dana isteka roka

za izjavljivanje zalbe.

Dostaviti: POTPREDSJEDNIK VLADE | MINISTAR
1. Ministarstvu pravosuda, uprave i digitalne

transformacije elektronic¢kim putem u PDF

formatu, radi javne objave na web sfranici dr.sc. Davor BozZinovié¢
2. Osobni dosje izabranog kandidata i
3. Arhiva 38/1 - trajno
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